Postepowanie konkursowe Nr MCM/WSM/K03/2017. Zalacznik Nr 3 do SWKO

UMOWA

zawarta w Miliczu, w dniu .....ceeeeevveeeenene 2017 roku
pomiedzy:
Milickim Centrum Medycznym sp. z 0.0., z siedzibg w Miliczu (56-300), przy ul. Grzybowej 1, wpisang
do rejestru przedsiebiorstw Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
Wroctaw - Fabrycznej IX Wydziat Gospodarczy KRS pod nr 0000367386, NIP : 916-138-81-84,
REGON : 021370427, reprezentowana przez: Prezesa Zarzadu Sp61ki - Macieja Biardzkiego,
zwang dalej ,Udzielajacym zamdowienie”
a
Lek. med. .........ccoesvueeee. prowadzacy dziatalnosé gospodarcza pod firma: ....eeesiseesssesseennnnn. Zamieszkata
W e e eeees , przy ul. ................posiadajgcym prawo wykonywania zawodu nr ..............
wydane przez Okregowa Izbe Lekarska we Wroctawiu, oraz wpisang do rejestru indywidualnych
specjalistycznych praktyk lekarskich w DolnoS$laskiej Izbie Lekarskiej w dziedzinie: ........ccccoeneen nr
zezwolenia , zwanym w dalszej cze$ci umowy Przyjmujacym Zamdwienie,

o nastepujacej tresci:

§1.

1. Niniejsza umowa zostala zawarta w zwigzku z rozstrzygnieciem konkursu na wykonywanie
Swiadczen zdrowotnych przeprowadzonego zgodnie z ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r., o
dziatalnosci leczniczej (t. j.: Dz. U. z 2015 r., poz. 618 z p6Zn. zm.) oraz wyborem oferty Przyjmujacego
Zamowienie jako najkorzystniejszej dla Udzielajagcego Zamodwienia.

2. Udzielajacy Zamoéwienia zleca, a Przyjmujacy Zamdwienie przyjmuje obowigzek wykonywania
$wiadczen zdrowotnych w Milickim Centrum Medycznym sp. z 0.0. w Miliczu, przy ul. Grzybowa 1.

3. Zawykonywanie $§wiadczen zdrowotnych uwaza sie §wiadczenia, o ktérych mowa w art. 2 i 4 ustawy
z dnia 5 grudnia 1996 r., o zawodzie lekarza i lekarza dentysty (tj.; Dz. U. z 2015, poz. 464 ze zm.).

4. Przyjmujacy Zamoéwienie zobowigzuje sie do wykonywania ustug osobiscie lub poprzez osoby
imiennie przez niego wskazane, posiadajgce wymagane kwalifikacje i kazdorazowo uzgodnione z
Udzielajacym Zamoéwienia.

5. Swiadczenia zdrowotne s3 wykonywane przez Przyjmujacego Zaméwienie w ramach prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej oraz przy pomocy innych oséb pod warunkiem, iz te osoby posiadaja
wazne prawo wykonywania zawodu lekarza specjalisty w dziedzinie ginekologii i potoznictwa.

6. Swiadczenia zdrowotne wykonywane sa w siedzibie Udzielajagcego Zamoéwienia w dni
wyszczegllnione w miesiecznym harmonogramie, o ktérym mowa w § 8, przekazywanym
Przyjmujacemu Zamoéwienie przez Udzielajacego Zamoéwienia najpézniej do 28 dnia miesigca
poprzedzajacego miesiac, ktérego dotyczy harmonogram.

7. Przyjmujacy Zamdwienie podda sie w kazdym czasie kontroli Narodowego Funduszu Zdrowia
w zakresie przebiegu i jako$ci wykonywania $wiadczen zdrowotnych.

8. Przyjmujacy Zamodwienie zobowigzuje sie dostarcza¢ Udzielajgcemu Zamoéwienia przed
przystapieniem do wykonywania $wiadczen zdrowotnych aktualng umowe ubezpieczenia
odpowiedzialno$ci cywilne;j.

§2.

1. W czasie wykonywania $wiadczen zdrowotnych Przyjmujacy Zamoéwienie zobowigzany jest do
zachowania szczegdlnej starannosci przy wykonywaniu $wiadczen zdrowotnych, wymaganej od
profesjonalisty.

2. W czasie wykonywania $wiadczen zdrowotnych Przyjmujacy Zamoéwienie wspoétpracuje z
pracownikami Udzielajacego Zamoéwienia i innymi podmiotami, ktéorym Udzielajacy Zamoéwienia
powierzyl sprawowanie opieki medycznej nad pacjentami. Przyjmujacy Zamowienie zapewnia
prowadzenie dokumentacji medycznej, w tym takze dokumentacji medycznej prowadzonej w formie
elektronicznej z nalezytg starannoscig oraz zgodnie z obowigzujacymi przepisami i regulaminem
obowigzujacym u Udzielajacego Zamdwienia.

§3.

1. Przyjmujacy Zaméwienie zobowigzany jest posiada¢ wazng i optacona umowe ubezpieczenia
odpowiedzialno$ci cywilnej przez caty okres obowigzywania niniejszej umowy na zasadach i
warunkach okres$lonych w rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 22.12.2011 r., w sprawie
obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej podmiotu wykonujacego dziatalnos$¢
leczniczg (Dz. U.z 2011 r., Nr 293 poz. 1729 ze zm.).



2. Przyjmujacy Zamowienie przed przystgpieniem do realizacji niniejszej umowy zobowigzany jest
przedstawic¢ Udzielajagcemu Zamoéwienia dokument potwierdzajacy dopetnienie warunku, o ktérym
mowa w ust. 1.

3. W przypadku nie udokumentowania przez Przyjmujacego Zamoéwienie zawarcia umowy
ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej w terminie okreslonym w ust. 2, Udzielajacy Zamoéwienie
ma prawo do rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym, bez wypowiedzenia.

4. Na czas wykonywania niniejszej umowy osoby wykonujace $§wiadczenia zdrowotne w imieniu
Przyjmujacego Zamoéwienie obowigzane S3g uzyska¢ wiasnym staraniem aktualne badania lekarskie i
sanitarne, zgodnie z miejscem $wiadczenia tych ustug. Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzany jest
przedlozy¢ zaswiadczenie lekarza medycyny pracy o zdolnosci do wykonywania pracy na stanowisku
lekarza najp6zniej w dniu podjecia pracy.

5. Najpoézniej w dniu rozpoczecia Swiadczenia ustug Przyjmujacy Zamoéwienie jest obowigzany odby¢
szkolenie z zakresu BHP. Szkolenie to przeprowadza zatrudniony przez Milickie Centrum Medyczne
sp. z 0.0. w Miliczu Inspektor BHP.

6. Przyjmujacy Zamoéwienie jest obowigzany:

1) znac przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, bra¢ udziat w szkoleniach i
instruktarzach z zakresu bhp oraz poddawac sie wymaganym egzaminom sprawdzajacym,

2) wykonywa¢ prace w sposo6b zgodny z przepisami i zasadami bhp oraz stosowac sie do
wydawanych w tym zakresie polecen i wskazéwek Udzielajacego zamdwienia,

3) dbac o nalezyty stan maszyn, urzadzen, narzedzi i sprzetu oraz o porzadek i tad w miejscu
pracy,

4) stosowac przydzielone $rodki ochrony zbiorowej , a takze uzywac $rodkéw ochrony
indywidualnej oraz wlasnej odziezy i obuwia roboczego zgodnie z ich przeznaczeniem,

5) niezwlocznie zawiadomi¢ Udzielajagcego zamoéwienie o zauwazonym wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspoétpracownikéw, a takze inne osoby
znajdujace sie w rejonie zagrozenia, o grozacym im niebezpieczenstwie.

7. Przyjmujacy Zamoéwienie oraz osoby przez niego wskazane do wykonywania $wiadczen
zdrowotnych obowiazani sa do przestrzegania obowigzujgcych w szpitalu zasad BHP i p.poz. podczas
wykonywania $wiadczen zdrowotnych i przebywania na terenie szpitala.

§4.

1. Strony zgodnie o$wiadczaja, zZe realizacja postanowien niniejszej umowy przez Przyjmujgcego
ZamoOwienie nie jest §Swiadczeniem pracy w ramach stosunku umowy o prace.

2. Przed przystapieniem do wykonywania przedmiotu niniejszej umowy przez Przyjmujacego
Zamowienie zobowiazany jest on ztozy¢ oswiadczenie, ktérego wzdr okreslono w Zataczniku nr 4 do
niniejszej umowy.

§5.
Odpowiedzialnos$¢ za szkode wyrzadzona przy udzielaniu §wiadczen zdrowotnych zgodnie z art. 27 ust. 7
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r., o dziatalnos$ci leczniczej (Dz. U. z 2015 r., poz. 618 z p6zn. zm.) ponosi
solidarnie Udzielajacy Zamoéwienia i Przyjmujacy Zamoéwienie.

§e6.
Przyjmujacy Zamowienie oswiadcza, iz z tytutu zawarcia niniejszej umowy przyjmuje na siebie obowiazki
wynikajgce z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r., o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkow publicznych (tj.; Dz. U.z 2015 r., poz. 581 z pézn. zm.) i ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od osé6b fizycznych (tj.; Dz. U. z 2012 r. poz. 361 z p6zn. zm.) oraz ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r., o systemie ubezpieczen spotecznych (tj.; Dz. U.z 2015 r., poz. 121 z péZn. zm.).

§7
1. Udzielajacy Zamoéwienia zobowigzuje sie zapewni¢ Przyjmujacemu Zamdwienie nieodptatne
uzytkowanie pomieszczen, wszelkich urzadzen medycznych i niemedycznych (aparatury, sprzetu,
wyposazenia pomieszczen), bedacych w posiadaniu Udzielajacego Zamoéwienia, niezbednych do
udzielania $wiadczen zdrowotnych w ramach niniejszej umowy oraz lekéw, materiatéw
opatrunkowych i drobnego sprzetu medycznego.
2. Przyjmujacy Zamoéwienie zobowiazuje sie uzywacé rzeczy, o ktérych mowa w ust. 1 w sposéb celowy,
odpowiadajacych ich wtasciwosciom 1 przeznaczeniu, oszczedny, racjonalny, ekonomicznie
uzasadniony i nie przekraczajacy granic koniecznej potrzeby.



Przyjmujacy Zamoéwienie w celu realizacji przedmiotu niniejszej umowy zobowigzuje sie do
nalezytej dbatosci o uzytkowane wyposazenie, sprzet, aparature medyczna, artykuty sanitarne i leki,
zapewnione przez Udzielajgcego Zamdwienia.
Bez zgody Udzielajacego Zamoéwienia Przyjmujacy Zamoéwienie nie moze dawac do uzywania rzeczy
uzyczonej osobie trzeciej.
Przyjmujacy ZamoOwienie jest obowigzany wykonywaé $wiadczenia zdrowotne we wlasnej
odpowiedniej odziezy ochronnej (fartuch, ubranie) i obuwiu profilaktycznym.
Na czas udzielania §wiadczen zdrowotnych objetych niniejsza umowa Udzielajacy Zamdwienia nie
zapewnia Przyjmujgcemu Zamoéwienie odziezy roboczej ani wyzywienia, nie ponosi tez kosztow
dojazdu do miejsca wykonywania niniejszej umowy.

§8.
Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzuje sie $wiadczy¢ ustugi zdrowotne wedlug ustalonego
harmonogramu pracy w dni powszednie i §wigteczne, zgodnie z ustalonym harmonogramem w
formie miesiecznego grafiku pracy lekarzy w Milickim Centrum Medycznym sp. z 0.0., sporzagdzonym
przez pracownika Udzielajacego Zamoéwienia a zatwierdzonym przez dyrektora ds. medycznych lub
osobe pelnigcg jego funkcje.
Harmonogram okre$lajacy czas, miejsce, zakres i ilo$¢ godzin pracy sporzadza pracownik
Udzielajacego Zamoé6wienie w oparciu o umowy zawarte pomiedzy Udzielajacym Zamoéwienia a
Narodowym Funduszem Zdrowia na udzielanie stacjonarnych i ambulatoryjnych $wiadczen
zdrowotnych w ramach powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego oraz w oparciu o umowy zawarte
z innymi podmiotami.
Przyjmujacy Zamowienie ma prawo do wyrazenia swojego stanowiska i ewentualnych uwag
dotyczacych harmonogramu, a Udzielajacy Zamodwienia zobowiazuje sie do niezwlocznego ich
rozpatrzenia i powiadomienia Przyjmujacego Zamdwienie o sposobie rozstrzygniecia uwag.
Przyjmujacy Zamdwienie zobowiazuje sie do pozostawania w gotowosci do $wiadczenia przedmiotu
niniejszej umowy w wymiarze:
1) praca w godzinach podstawowych w Oddziale Ginekologiczno-Potozniczym okoto 65 godz./mies.
2) dyzury w oddziale okoto - 110 godz./miesiac, zgodnie z harmonogramem pracy Oddziatu
Ginekologiczno-Potozniczego.
Bezposredni nadzdr i kontrole nad prawidtowoscig realizacji harmonogramu sprawuje pracownik
Udzielajacego Zamdéwienie upowazniony przez dyrektora ds. medycznych.
Przyjmujacy Zamoéwienie nie moze podczas dyzuru opuszcza¢ miejsca, w ktéorym zobowigzany jest
wykonywa¢ $wiadczenia zdrowotne.
Bezposrednia kontrole merytoryczng nad udzielaniem $wiadczen zdrowotnych w lecznictwie
zamknietym i ambulatoryjnym sprawuje dyrektor ds. medycznych lub osoba petnigca jego
obowiazki, ktéry w razie stwierdzenia nieprawidtowo$ci w wykonywaniu przedmiotu niniejszej
umowy przekazuje Przyjmujacemu Zamdwienie zalecenia pokontrolne.
Przyjmujacy Zaméwienie oraz osoby przez niego wyznaczone do wykonania przedmiotu niniejszej
umowy w jego imieniu zobowigzane sg do wykonania zalecen pokontrolnych, o ktérych mowa w ust.
7.
Przyjmujacy Zamdwienie jest zobowigzany do uzgadniania i planowania wszelkich nieobecnosci z
Udzielajacym Zamoéwienia. W sytuacjach losowych uniemozliwiajacych wykonywanie $wiadczen
zdrowotnych lub w przypadku choroby (potwierdzonych zaswiadczeniem lekarskim) Przyjmujacy
Zamoéwienie jest zobowigzany niezwtocznie powiadomi¢ Udzielajacego Zamdéwienia o przeszkodach
w wykonywaniu $wiadczen zdrowotnych, bedacych przedmiotem niniejszej umowy.

§9.
Przyjmujacy Zamoéwienie zobowigzuje sie do prowadzenia dokumentacji medycznej i
sprawozdawczos$ci statystycznej zgodnie z przepisami obowigzujacymi w zakladach opieki
zdrowotnej oraz regulaminami obowigzujacymi w Milickim Centrum Medycznym sp. z o. o.
Prowadzenie dokumentacji medycznej musi by¢ dokonywane w sposéb czytelny, z uwzglednieniem
zuzytych w czasie udzielania §wiadczen, lekéw, materiatéw i sprzetu medycznego.
Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzany jest do prowadzenia rejestracji i ewidencji udzielanych przez
siebie $wiadczen zdrowotnych zgodnie z obowigzujacymi w Milickim Centrum Medycznym sp. z o.o.
ustaleniami w tym zakresie.
W  przypadku naruszenia obowigzkéw okreSlonych niniejsza umowa, a w szczeg6lnosci
nieprawidtowego lub nieterminowego prowadzenia dokumentacji medycznej Udzielajacy
ZamoOwienia jest uprawniony do naliczenia Przyjmujagcemu Zamoéwienie kar umownych w wysokosci
10% miesiecznego wynagrodzenia wynikajgcego z § 12 niniejszej umowy.



§10.

1. Przyjmujacy Zaméwienie zobowigzuje sie postugiwaé wszelkimi informacjami poufnymi uzyskanymi
w zwiazku z wykonywaniem niniejszej umowy, wytacznie w celu nalezytego wykonania tej umowy i
nie przekazywac tych informacji bez zgody Udzielajacego Zaméwienia innym osobom.

2. Wszelkiego rodzaju dokumenty stuzbowe i zaktadowe winny by¢ uzywane wytacznie w celach
stuzbowych. Nie dotyczy to jednak tych informacji, ktérych ujawnienie jest wymagane przez przepisy
prawa lub wtasciwe organy i instytucje, dziatajagce w ramach przyznanym im ustawowo kompetencji.

§11.
Umowa zostaje zawarta na czas okresSlony, tj. od dnia ..........cc.cueu.e. r,dodnia .......coeovniiiiniiininnn, r.
2. Kazda ze Stron niniejszej umowy moze rozwigza¢ umowe z zachowaniem jednomiesiecznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
3. Kazda ze Stron moze rozwigza¢ niniejsza umowe ze skutkiem natychmiastowym w razie razacego
naruszenia przez drugg Strone istotnych postanowien niniejszej umowy.

=

§12.

1. Strony ustalajg, iz wynagrodzenie z tytutu udzielania Swiadczen okre$lonych umowa wynosi:

1) ..c.ce......zl brutto za jedng godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w ramach podstawowego
czasu pracy w oddziale Ginekologiczno-Potozniczym okoto ........ godz./mies.,,

2) .ewen.nzl brutto za jedng godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych w ramach dyzuréw w
oddziale okoto - 110godz./miesigc.

2. Wpynagrodzenie wymienione w ust. 1 § 12 niniejszej umowy zawiera w sobie réwniez pochodne
wynagrodzenia, tj. podatki i sktadki ubezpieczeniowe, zdrowotne na rzecz ZUS.

3. Podstawg do obliczenia wynagrodzenia beda szczegétowe wykazy wykonanych $wiadczen
zdrowotnych, potwierdzone przez upowaznionego pracownika Udzielajgcego Zamoéwienie.

4. Rachunki /faktury/ za wykonane $wiadczenia zdrowotne okreslone niniejsza umowa wystawione
beda przez Przyjmujacego Zamoéwienie na ostatni dzien miesigca do 10 - tego dnia miesigca
nastepnego po okresie rozliczeniowym.

5. Zaptata wynagrodzenia nastepowac bedzie w terminie do 30 dni od dnia doreczenia prawidtowo
wystawionego rachunku/faktury/, na rachunek bankowy na nim/niej wskazany.

§13.
Prawa i obowiazki stron niniejszej umowy nie moga by¢ przeniesione na osoby trzecie, chyba, ze druga
Strona wyrazi na taka czynno$¢ pisemng zgode.

§ 14.

1. Wszelkie zmiany i uzupelnienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej, pod rygorem
niewaznosci.

2. Niewazna jest zmiana postanowien zawartej umowy niekorzystna dla Udzielajacego Zamoéwienia,
jezeli przy ich uwzglednieniu zachodzitaby konieczno$¢ zmiany tresci oferty, na podstawie ktorej
dokonano wyboru Przyjmujacego Zamoéwienie, chyba Ze konieczno$¢ wprowadzenia takich zmian
wynika z okolicznoSci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.

§ 15.
W sprawach nieuregulowanych niniejszag umowa zastosowanie maja przepisy kodeksu cywilnego, ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j.:Dz. U.z 2015 r., poz. 618 z p6Zn. zm.) oraz ustawy z
dnia 27 sierpnia 2004 r., o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (tj.;
Dz.U.z 2015, poz. 581 z p6zn. zm.).

§ 16.
Wszelkie spory wynikajgce z realizacji niniejszej umowy beda rozstrzygane polubownie, a przy braku
mozliwosci osiggniecia porozumienia wiasciwy do rozpoznania sprawy bedzie sad powszechny, wtasciwy
miejscowo dla siedziby Udzielajacego Zaméwienie.

§17.
Umowe sporzadzone w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Przyjmujacy Zaméwienie: Udzielajacy Zamoéwienia:



