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Milicz, 13.12.2014 r.
Numer postepowania: MCM/WSM/ZP16/2014

WYKONAWCY
Dotyczy: postepowania w trybie przetargu nieograniczonego na: Kompleksowe ustugi
pralnicze z sukcesywnym uzupelnianiem asortymentu zamawiajacego
asortymentem wykonawcy dla Milickiego Centrum Medycznego sp. z 0.0., w Miliczu.

Dziatajgc na podstawie art. 38 ust. 1 pkt 3 Prawo zamdéwien publicznych, przedstawiam odpowiedzi na
pytania Wykonawcy, dotyczqce tresci Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia:

PYTANIE NR 1:

Termin realizacji przedmiotowej umowy o zamowienie publiczne ustalony zostal na okres
przekraczajacy 12 miesiecy. Zgodnie z przepisami ustawy Prawo zamowien publicznych, w tresci
obowigzujacej po 19 pazdziernika 2014 r., tj. w tresci, ktora stosuje si¢ do przedmiotowego
postgpowania, wymaga si¢, aby ,,umowa zawarta na okres dluzszy niz 12 miesiecy zawiera
postanowienia o zasadach wprowadzania odpowiednich zmian wysokos$ci wynagrodzenia naleznego
wykonawcy, w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towardéw i ustug;
2) wysokoéci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3- 5
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2001 r. o0 minimalnym wynagrodzeniu za prace;
3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne

- jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonywania zamoéwienia przez wykonawce.” (art.
142 ust. 5).
Majac na wzgledzie, ze termin umowy o przedmiotowe zaméwienie publiczne ustalony zostat na
przekraczajacy 12 miesiecy, a postanowienia ogloszenia i siwz nie zawieraja regulacji o warunkach
zmiany wynagrodzenia wykonawcy, we wszystkich zakresach okre$lonych w art. 142 ust. 5 ustawy
Prawo zamoéwien publicznych, uprzejmie proszg o dodanie klauzuli:
VAT
Strony ustalaja, ze w przypadku ustawowej zmiany stawek podatku VAT wynagrodzenie brutto
Wykonawcey ulegnie zmianie. Zmiana ta bedzie polegata na podwyzszeniu wynagrodzenia
Wykonawcy o wartos¢ rowna dodatkowym kosztom, ktore Wykonawca poniesie w zwiazku ze
wskazang powyzej zmiang przepisOw prawnych.
MINIMALNE WYNAGRODZENIE
Strony ustalaja, ze dokonajg odpowiedniej zmiany wysoko$ci wynagrodzenia umownego Wykonawcy
jezeli w czasie obowigzywania Umowy ulegnie zmianie wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenie za
prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2012r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg. Zmiana ta begdzie polegata na podwyzszeniu wynagrodzenia Wykonawcy 0
warto$¢ rowna dodatkowym kosztom, ktore Wykonawca poniesie w zwiazku ze wskazang powyzej
zmiang przepisow prawa. Przedmiotowa zmiana obowigzywac bedzie od miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktorym obowigzywaé zacznie zmieniona wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace.
ZUS
Strony ustalaja, ze dokonaja odpowiedniej zmiany wysoko$ci wynagrodzenia umownego Wykonawcy
jezeli w czasie obowigzywania Umowy ulegnie zmianie wysoko$¢ sktadki na ubezpieczenie spoteczne
lub zdrowotne, a zmiana ta bedzie miata wplyw na koszty wykonania zamoéwienia przez Wykonawce.
Zmiana ta bedzie polegala na podwyzszeniu wynagrodzenia Wykonawcy o warto$¢ rowng
dodatkowym kosztom, ktore Wykonawca poniesie w zwigzku ze zmiang wskazanych powyzej
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regulacji prawnych Przedmiotowa zmiana obowigzywa¢ bedzie od miesigca nast¢pujacego po
miesigcu, w ktorym obowigzywaé zacznie zmieniona wysoko$¢ skladki na ubezpieczenie spoteczne
lub zdrowotne.Strony dokonaja odpowiedniej zmiany wynagrodzenia umownego jezeli w czasie
obowigzywania Umowy zmianie ulegna zasady podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu, a zmiana ta bedzie miata wptyw na koszty wykonania zamowienia przez
Wykonawce. Zmiana ta bedzie polegata na podwyzszeniu wynagrodzenia Wykonawcy o warto$¢
rowng dodatkowym kosztom, ktére Wykonawca poniesie w zwigzku ze zmiang wskazanych powyzej
regulacji prawnych. Przedmiotowa zmiana obowigzywa¢ bedzie od miesigca nastgpujacego po
miesigcu, w ktorym obowigzywaé zaczng zmienione zasady podlegania ubezpieczeniom spolecznym
lub ubezpieczeniu zdrowotnemu.

OGOLNE

Strony ustalaja, ze w przypadku zmiany prawa skutkujacej wzrostem obcigzen publicznoprawnych dla
Wykonawcey, w szczegdlnosci dotyczacych rozszerzenia obowiazku uiszczenia przez Wykonawce
sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne w wymiarze wyzszym niz obowigzujacy w dniu
podpisania niniejszej Umowy, kwota wynagrodzenia Wykonawcy z tytulu realizacji niniejszej
Umowy bedzie kazdorazowo zwigkszona o warto$¢ tychze obcigzen. Zwaloryzowane wynagrodzenie
bedzie obowigzywaé od daty wejscia w zycie nowych przepisdbw prawa i zostanie wprowadzone do
niniejszej Umowy aneksem.

Odpowiedz Zamawiajacego:

Zamawiajacy przewidzial mozliwo$¢ wprowadzenia zmian wysokos$ci wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy po 12 miesiacach realizacji umowy w ogloszeniu 0 zaméwieniu i w Zalgczniku Nr 4
do SIWZ (projekt umowy) o wskaznik wzrostu cen towaréow i ustug ogloszony przez Glowny
Urzad Statystyczny, gdyz jest on najbardziej wiarygodnym sposobem waloryzacji
wynagrodzenia Wykonawcy zaréwno dla Zamawiajacego jak i Wykonawcy. Aby zamawiajacy
mogl ocenié, czy i na ile zmiany minimalnej placy wplynely na koszty realizacji zaméwienia,
powinien dysponowaé odpowiednimi danymi juz w chwili zawierania umowy, gdyz pracownicy
wykonawcy $wiadcza ushugi pralnicze nie tylko dla jednego zamawiajacego co utrudnia
zweryfikowanie zadan wykonawcy w powyzszym zakresie. Zamawiajgcemu trudno bedzie
ocenié¢ zasadnos¢ i realno$¢ roszczen wykonawcy po podniesieniu obcigzen ZUSowskich lub
placowych wobec powyzszego wskaznik wzrostu cen towarow i ushug jest najbardziej
wiarygodnym dla obu stron sposobem waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy po 12 miesiacach
realizacji umowy. Ponadto Zamawiajacy przewidzial w ogloszeniu o zaméwieniu i STIWZ
mozliwo$¢ zmiany umowy w przypadku zmiany stawki podatku VAT.

PYTANIE NR 2:

Majgc na uwadze postanowienia projektu umowy w sprawie zamoOwienia publicznego stanowigcym
zatgcznik do specyfikacji istotnych warunkow zamowienia zwracamy si¢ o zmiang o 50% wysokosci
kar umownych zastrzezonych w powyzszych przepisach”.

Podkresli¢c nalezy, ze w doktrynie prawa zamowien publicznych oraz w aktualnym
orzecznictwie Zespolow Arbitrow przy Prezesie Urzedu Zamowien Publicznych ustanawianie przez
zamawiajgcego w umowie razgco wysokich kar umownych uzna¢ nalezy bezwzglednie za naruszenie
zasad zachowania uczciwej konkurencji wyrazonej w przepisie art. 7 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
prawo zamowien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2006 roku, nr 164, poz. 1163 z pdzn. zm.),
ktore moze by¢ uzasadniong podstawa do zadania uniewaznienia postepowania o udzielenie
zamo6wienia publicznego w trybie art. 93 ust. 1 pkt. 7 ustawy prawo zamowien publicznych z uwagi, iz
postepowanie jest obarczone wadg uniemozliwiajacg zawarcie waznej umowy w sprawie zamowienia
publicznego.
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Stanowisko powyzsze znajduje petne potwierdzenie m.in. wyroku Zespotu Arbitréw z dnia 23 sierpnia
2007 r. sygn. akt: UZP/ZO/0-1030/07. Zwazyé bowiem nalezy, ze kara umowna (odszkodowanie
umowne) ze swojej istoty ma charakter wylacznie odszkodowawczy i kompensacyjny, a nie za$
prewencyjny. Ustalenie przez Zamawiajacego zbyt wygorowanych kar umownych dla wykonawcow
stanowi zatem bezspornie razace naruszenie prawa w zakresie réwnosci stron umowy, co w
konsekwencji prowadzi do sprzecznos$ci celu takiej umowy z zasadami wspotzycia spotecznego i
skutkowa¢ winno bezwzgledna niewazno$¢ czynno$ci prawnej na podstawie przepisu art. 353" k.c. w
zwigzku z art. 58 § 1 k.c.

Odpowiedz Zamawiajacego:

Zamawiajacy zapisy dotyczac wysokosci kar umownych zawartych w Zalaczniku Nr 4 do SIWZ
(projekt umowy) pozostawia bez zmian.

PYTANIE NR 3:

Zwracamy si¢ 0 zamieszczenie w projekcie umowy, postanowienia umozliwiajacego stronom
rozwigzanie umowy za 1 miesiecznym wypowiedzeniem.

W przypadku uméw dlugoterminowych zawieranych na okres 1 - 2 lat w momencie zawierania
umowy strony nie s w stanie przewidzie¢ wszystkich okolicznosci oraz czynnikow mogacych mieé
negatywny wptyw na wykonywanie zobowigzan umownych dla kazdej ze stron, jak rowniez w sposob
kompleksowy 1 wyczerpujacy uregulowa¢ procedury postepowania w takich wypadkach.
Wprowadzenie mozliwos$ci rozwigzania umowy za wypowiedzeniem ma na celu stworzenie podstaw
prawnych do zakonczenia stosunku prawnego pomiedzy stronami, jezeli z okreslonych powodow nie
sg one zainteresowane dalszym kontynuowaniem wspolpracy na dotychczasowych warunkach. Majac
na wzgledzie dynamike zycia gospodarczego, czyli pojawianie si¢ nowych technologii wykonywania
zamowien, czy tez nowych srodkow, moze po kilku latach dojs¢ do sytuacji, gdy jedna ze stron w tym
roOwniez zamawiajacy bedzie chciat skorzysta¢ z jednostronnego uprawnienia do zakonczenia umowy
przed uplywem jej obowigzywania. Obowiazujace przepisy ustawy prawo zamowien publicznych nie
zawieraja w tym zakresie zadnych zakazow.

Odpowiedz Zamawiajacego:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na zamieszczenie w projekcie umowy, postanowienia
umozliwiajacego stronom rozwigzanie umowy za 1 miesiecznym wypowiedzeniem.

Powyisze postanowienia sq wigigce do przetargu na dzien 16.12.2014 r., a odpowiedzi na pytania

i wszelkie modyfikacje stanowiq integralng czes¢ SIWZ.




